
  

 
 

ADOZIONE DEL P.I.A.O.  
(PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE)  

E AGGIORNAMENTO SEZIONE 2-VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE 
E ANTICORRUZIONE 

triennio 2023-2025 
 

CONSULTAZIONE PREVENTIVA 

Il Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 

AVVISA 

che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione - P.I.A.O., introdotto dall’art. 6 del D.L. n. 80/2021 
convertito in legge n. 113/2021, ha l’obiettivo di assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività 
amministrativa e di migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e di procedere alla costante e 
progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso.  

   A tal fine, le Pubbliche Amministrazioni con più di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno, 
adottano il Piano integrato di attività e organizzazione nel rispetto della vigente disciplina. 

   Entro il 31 gennaio 2023, pertanto, la Giunta Comunale dovrà adottare il P.I.A.O. 2023-2025 nell’ambito 
del quale è prevista la Sezione 2 - Valore pubblico, performance e Anticorruzione, dove confluiranno i 
contenuti aggiornati del vigente P.I.A.O., ivi incluso il Piano di Prevenzione della corruzione e della 
trasparenza (P.T.P.C.T.). 

   Allo scopo di raccogliere osservazioni, proposte, suggerimenti e ogni altra utile indicazione che possano 
migliorare il contenuto complessivo del Piano e di formulare un documento condiviso con gli amministratori 
comunali, i dipendenti, sindacati, gruppi, comitati, associazioni e rappresentanze politiche e delle categorie 
produttive del territorio, tutti coloro che intendano produrre segnalazioni, osservazioni e proposte utili 
potranno presentarle in forma scritta, inviandole alla mail: anticorruzione@comune.montecchio-
maggiore.vi.it oppure alla pec istituzionale montecchiomaggiore.vi@cert.ip-veneto.net o depositandole 
personalmente all’Ufficio Protocollo all’attenzione del Responsabile della prevenzione della corruzione e per 
la trasparenza.  

   Di seguito sono riportate le sezioni di “Amministrazione Trasparente” dove consultare i seguenti 
documenti nel sito istituzionale dell’Amministrazione: 
- P.I.A.O. 2022-2024 approvato con deliberazione di G.C. n. 118 del 30.6.2022 e 
- P.T.P.C.T. approvato con deliberazione di G.C. n. 13 del 27.1.2022:  “Amministrazione Trasparente / 
Disposizioni generali / Piano triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza”. 
- P.E.G./Piano della performance 2022 (che include la sezione Obiettivi strategici trasversali per tutte le aree)  
approvato con deliberazione di G.C. n. 43 del 24.3.2022:  “Amministrazione Trasparente / Performance / 
Piano delle performance”. 
   Saranno esaminate le proposte che perverranno entro e non oltre il 18 gennaio 2023.   

Montecchio Maggiore, lì 30.12.2022  
Il Segretario Generale 

Responsabile per la Prevenzione 
della Corruzione e Trasparenza 

                  dott.ssa  Antonella Bergamin 
             (sottoscrizione digitale D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i.) 
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